Aktiebolagslagens 8:e kap.— Bolagets ledning.

Detta kapitel &terger aktiebolagslagens (ABL 2005:551) 8:e kap. vars
innehall galler fran den 1 januari 2006. Den som arbetar professionel It
med styrel seuppdrag bor noga studera och utvéardera betydelsen och
kannatill konsekvenserna av innehdllet i ABL 8:e kapitlet.

Styrelsen
1 § Ett aktiebolag skall haen styrelse med en eller fleraledaméter. Av 3
kap. 1 § forsta stycket framgar att antalet styrelseledaméter eller 1agsta och
hogsta antal et styrel seledamater skall anges i bolagsordningen.

| fraga om publika aktiebolag galler &ven 46 &.

2 8§ Bestdmmelser om arbetstagarrepresentanter i styrelsen finnsi lagen
(1987:1245) om styrelserepresentation for de privatanstéllda. Om inte annat
foljer av den lagen eller féreskrivsi dennalag, skall
arbetstagarrepresentanter vid tilldmpningen av dennalag jamstallas med
styrel seledamoter.

Styrelsesuppleanter
3 § For styrelseledamoter far utses suppleanter. Om styrelsen har féarre én tre
ledamoter, skall det finnas minst en suppleant. Av 3 kap. 1 § forsta stycket
framgar att antalet suppleanter eller |&gsta och hogsta antalet suppleanter
skall angesi bolagsordningen.

Bestdmmelserna i dennalag om styrelseledamot géller i tilldmpliga delar
aven suppleant.

Styrelsens uppgifter

Huvuduppgifter
4 8§ Styrelsen svarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets
angel égenheter.

Styrelsen skall fortl6pande beddma bolagets och, om bolaget ar
moderbolag i en koncern, koncernens ekonomiska situation.

Styrelsen skall setill att bolagets organisation ar utformad sa att
bokfdringen, medel sférvaltningen och bolagets ekonomiska forhallanden i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Om vissa uppgifter delegerastill en eller fleraav styrel sens ledaméter
eller till andra, skall styrelsen handla med omsorg och fortl6pande
kontrollera om delegationen kan upprétthallas.

Instruktioner om rapportering till styrelsen

5 § Styrelsen skall meddela skriftligainstruktioner for néar och hur sddana
uppgifter som behovs for styrelsens bedomning enligt 4 § andra stycket skall
samlasin och rapporterastill styrelsen. Instruktioner behdver dock inte
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meddelas om dessa med hansyn till bolagets begransade storlek och
verksamhet skulle sakna betydel se f6r rapporteringen till styrelsen.

Arbetsordning
6 8§ Styrelsen skall arligen faststalla en skriftlig arbetsordning for sitt arbete.
| arbetsordningen skall det anges hur arbetet i forekommande fall skall
fordelas mellan styrel sens ledaméter, hur ofta styrelsen skall sammantréda
och i vilken utstréackning suppleanterna skall deltai styrelsens arbete och
kallastill dess sammantraden.

Forsta stycket galler inte i fréga om bolag vars styrelse har endast en
ledamot.

Instruktioner om ar betsférdelningen mellan bolagsor ganen

7 8 Styrelsen skall i skriftligainstruktioner ange arbetsfordelningen mellan a
ena sidan styrelsen och a andra sidan den verkstéllande direktGren och de
andra organ som styrelsen inréttar.

Hur styrelsen utses

8 8§ Styrelsen skall utses av bolagsstdmman. | bolagsordningen far det

foreskrivas att en eller flera styrel seledaméter skall utses pa annat sétt.

Styrelsen eller en styrelseledamot far inte ges rétt att utse styrel seledaméter.
| fraga om publika aktiebolag galler &ven 47 och 48 §8.

Bosattningskrav

9 § Minst halva antalet styrelseledamdter skall vara bosattainom Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet, om inte Bolagsverket for ett sarskilt fall
tilldter annat.

Hinder mot att vara styrelseledamot
10 § Enjuridisk person kan inte vara styrel seledamot.

11 8§ Den som &r underarig eller i konkurs eller som har en forvatare enligt
11 kap. 7 § foréldraba ken kan inte vara styrel seledamot. Att detsamma
gdller den som har néringsférbud foljer av 6 § lagen (1986:436) om
naringsforbud.

12 § Till styrelseledamot far inte utan godtagbara skal utses ndgon som inte
avser att tadel i sddan verksamhet som enligt dennalag ankommer pa
styrelsen.

Styr elseledamots mandattid
13 § Ett uppdrag som styrelseledamot géller till slutet av den forsta
&rsstamma som halls efter det &r da styrelseledamoten utsdgs. Andringar i
styrelsens sammanséttning har dock verkan férst fran den tidpunkt da
anmalan om andringen kom in till Bolagsverket eller fran den senare
tidpunkt som angesi det beslut som anméan grundar sig pa.

| bolagsordningen far foreskrivas att uppdraget som styrel seledamot skall
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gdllafor en langre tid & som angesi forsta stycket forsta meningen.
Uppdragstiden skall dock upphora senast vid slutet av den arsstamma som
halls under det fjarde rakenskapsaret efter det da styrel seledamoten utsags.

Styrelseledamots fortida avgang
14 § Ett uppdrag som styrelseledamot upphor i fortid, om styrel seledamoten
eller den som har utsett honom eller henne anméler att uppdraget skall
upphdra. Anmélan skall goras hos styrelsen. Om en styrel seledamot som
inte & vald av bolagsstamman vill avgd, skall anmalan ocksa goras hos den
som har utsett honom eller henne.

| fraga om verkan av styrelseledamotens avgang galler 13 § forsta stycket
andra meningen.

15 § Om en styrel seledamots uppdrag upphdr i fortid eller om
bestammelsernai 11 8§ hindrar honom eller henne att vara styrel sel edamot
och det inte finns ndgon suppleant som kan trédain i hans eller hennes
stélle, skall 6vriga styrelseledamater vidta atgarder for att en ny
styrelseledamot utses for den aterstaende mandattiden. Sadana dtgarder
behtver dock inte vidtas, om den forutvarande styrel seledamoten var en
arbetstagarrepresentant. Skall styrel seledamoten véljas av bolagsstdmman,
far valet anstatill nasta drsstamma, om styrelsen &r beslutfor med
kvarstéende ledaméter och suppleanter.

Domstolsbeslut om ersittare for en styrelseledamot

16 § Om en styrelseledamot som enligt bolagsordningen skall utses pa ett
annat sétt &n genom val av bolagsstémman inte har utsetts, skall allman
domstol pa anstkan utse en erséttare. Ansokan far goras av en
styrelseledamot, en aktiedgare, en borgenar eller nagon annan vars rétt kan
vara beroende av att det finns ndgon som kan foretréda bol aget.

Styrelsens or dférande

17 81 en styrelse som har mer an en ledamot skall en av ledaméterna vara
ordférande. Ordféranden skall leda styrel sens arbete och bevaka att
styrelsen fullgér de uppgifter som angesi 4-7 SS.

Om annat inte foreskrivsi bolagsordningen eller har beslutats av
bolagsstamman, véljer styrelsen ordférande. Vid lika rostetal avgors valet
genom lottning.

| fraga om publika aktiebolag galler dven 49 §.

Styr elsens sammantraden

18 § Styrelsens ordforande skall setill att sammantraden halls nar det
behovs. Styrelsen skall altid sammankallas om en styrelseledamot eller den
verkstédlande direkttren begér det.

19 § Den verkstadllande direktoren har rétt att nérvara och yttrasig vid
styrel sens sammantraden, om styrelsen inte i ett sarskilt fall bestammer
nagot annat.
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20 8 Om en styrelseledamot inte kan ndrvara vid ett sammantrade och det
finns en suppleant som skall trédain i hans eller hennes stélle, skall denne
gestillfdletill det.

En s&dan suppleant for arbetstagarledamot som har utsetts enligt lagen
(1987:1245) om styrel serepresentation for de privatanstéllda skall alltid fa
underlag och gestillfalle att deltai behandlingen av styrel sens &renden pa
samma sétt som en styrel seledamot.

Styr elsens beslutfor het

21 8 Styrelsen ar bedlutfor, om mer an hélften av hela antal et

styrelseledamoter eller det hdgre antal som foreskrivsi bolagsordningen ar

narvarande. Vid beddmningen av om styrelsen & bedutfér skall

styrel seledaméter som &r javiga enligt 23 § anses som inte nérvarande.
Bedlut far inte fattasi ett drende, om inte savitt majligt samtliga

styrel seledamoéter har

1. fétt tillfalle att deltai darendets behandling, och

2. fétt ett tillfredsstallande underlag for att avgora arendet.

Majoritetskrav vid styrelsebeslut

22 8 Som styrelsens beslut géller, om bolagsordningen inte foreskriver
sarskild réstmajoritet, den mening som mer a@n hélften av de ndrvarande
rostar for vid ssmmantrédet. Vid likarostetal har ordf éranden utslagsrost.
Ar styrelsen inte fulltalig, skall de som rostar for beslutet dock utgora mer
an en tredjedel av hela antalet styrelseledamaéter, om inte annat foreskrivsi
bolagsordningen.

Jav for styrelseledamot

23 § En styrelseledamot far inte handlagga en fréga om

1. avtal mellan styrelseledamoten och bolaget,

2. avtal mellan bolaget och en tredje man, om styrelseledamoten i fragan har
ett vasentligt intresse som kan strida mot bolagets, eller

3. avtal mellan bolaget och en juridisk person som styrel seledamoten ensam
eller tillsammans med nagon annan far foretrada.

Bestdmmelsernai forsta stycket galler inte om styrelseledamoten, direkt
eller indirekt genom en juridisk person, ager samtliga aktier i bolaget.
Bestdmmelsen i forsta stycket 3 gdler inte heller om bolagets motpart &r ett
foretag i sammakoncern eller i en foretagsgrupp av motsvarande slag.

Med avtal som avsesi forsta stycket jamstalls réttegang eller annan talan.

Arvoden och annan ersattning till styrelseledamot
23 a 8§ Bolagsstdmman skall besluta om arvode och annan erséttning for
styrelseuppdrag till var och en av styrelseledamdterna.

Forsta stycket géller inte sddana emissioner och 6verlatelser som omfattas
av 16 kap. Lag (2006:562).

Styrelseprotokoll
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24 8 Vid styrelsens sammantréden skall det foras protokoll. | protokollet
skall de beslut som styrelsen har fattat antecknas.

Protokollet skall undertecknas av den som har varit protokollforare. Det
skall justeras av ordféranden, om denne inte har fort protokollet. Om
styrelsen har fleraledaméter, skall det justeras aven av en ledamot som utses
av styrelsen.

Styrelseledamoterna och den verkstéllande direktoren har rétt att faen
avvikande mening antecknad till protokollet.

25 § Om ett bolag har endast en aktiedgare, skall allaavtal mellan
aktiedgaren och bolaget, som inte avser |6pande affarstransaktioner pa
sedvanligavillkor, antecknasi eller laggastill styrelsens protokoll.

26 § Styrelsens protokoll skall férasi nummerfdljd och forvaras pa ett
betryggande sétt.

Verkstallande dir ektor
27 § Styrelsen far utse en verkstéllande direktor att fullgora de uppgifter
som angesi 29 8.

For publika aktiebolag géller aven 50 8.

Vice verkstallande direktor
28 8 Om bolaget har en verkstéllande direktor, far styrelsen utse en eller
fleravice verkstallande direktorer. Bestdmmelsernai dennalag om den
verkstallande direktdren skall i tilldmpliga delar gélla &ven en vice
verkstallande direktor.

Om styrelsen har utsett flera vice verkstallande direktorer, skall den
meddela skriftligainstruktioner omi vilken inbordes ordning dessa skall
tradain i den verkstallande direktorens stélle.

Den verkstallande direktorens uppgifter
29 8 Den verkstdllande direkttren skall skéta den [Gpande forvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar.

Den verkstallande direktoren far dessutom utan styrel sens bemyndigande
vidta atgarder som med hansyn till omfattningen och arten av bolagets
verksamhet & av ovanligt slag eller av stor betydelse, om styrel sens beslut
inte kan avvaktas utan vasentlig oldgenhet for bolagets verksamhet. | sddana
fall skall styrelsen sa snart som majligt underréttas om atgarden.

Den verkstéllande direkttren skall vidta de &tgarder som & nodvandiga for
att bolagets bokforing skall fullgorasi 6verensstdmmel se med lag och for att
medel sforvaltningen skall skétas pa ett betryggande Sétt.

Bosattningskrav for den verkstallande dir ektoren

30 8§ Den verkstdllande direkttéren skall vara bosatt inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet, om inte Bolagsverket for ett sarskilt fall
till&ter ndgot annat.



Hinder att vara verkstallande direktor

31 § Den som &r underérig eller i konkurs eller som har en forvaltare enligt
11 kap. 7 § foréldraba ken kan inte vara verkstdllande direktér. Att
detsamma géller den som har néringsforbud foljer av 6 § lagen (1986:436)
om naringsforbud.

32 § Till verkstallande direktor far inte utses ndgon som inte avser att tadel i
sadan verksamhet som enligt denna lag ankommer pa den verkstéllande
direktoren.

Verkstallande direktdr s mandattid

33 § Ett bedlut att utse en verkstallande direktor i bolaget samt beslut om
den verkstéllande direktorens avgang eller entledigande har verkan fran den
tidpunkt d& anmalan om registrering kom in till Bolagsverket eller fran den
senare tidpunkt som har angettsi beslutet.

Jav for den verkstallande dir ektoren
34 § Den verkstallande direktoren far inte handlagga en fraga om
1. avtal mellan den verkstallande direktoren och bolaget,
2. avtal mellan bolaget och tredje man, om den verkstallande direktoren i
fragan har ett vasentligt intresse som kan strida mot bolagets, eller
3. avtal mellan bolaget och en juridisk person som den verkstéllande
direktoren ensam eller tillsammans med nagon annan fér foretrada.
Bestdmmelsernai forsta stycket galler inte om den verkstéllande
direktdren, direkt eller indirekt genom en juridisk person, 8ger samtliga
aktier i bolaget. Bestammelsen i forsta stycket 3 galler inte heller om
bolagets motpart &r ett foretag i sammakoncern eller i en féretagsgrupp av
motsvarande slag.
Med sadana avtal som avsesi forsta stycket jamstalls réttegang eller annan
talan.

Styrelsen som bolagets stéllforetradare
35 § Styrelsen foretréder bolaget och tecknar dess firma.

Handlingar som enligt denna lag skall undertecknas av styrelsen skall
skrivas under av minst hélften av hela antal et styrel seledamater.

Den verkstallande dir ektéren som bolagets stallforetr adare
36 § Den verkstallande direktoren far alltid foretrada bolaget och teckna
dess firma betraffande uppgifter som han eller hon skall skétaenligt 29 8.

Sarskild firmatecknare
37 § Styrelsen far bemyndiga en styrel seledamot, den verkstdllande
direktéren eller ndgon annan att foretrada bolaget och teckna dess firma
(sarskild firmatecknare).

Minst en av dem som bemyndigas att foretrada bolaget och teckna dess
firma skall vara bosatt inom Europei ska ekonomiska samarbetsomradet, om
inte Bolagsverket for ett sarskilt fall tillater ndgot annat. | Gvrigt skall
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bestammelsernai 31, 32 och 34 8§ tillampas pa en firmatecknare som inte &r
styrelseledamot eller verkstéllande direktor.

Styrelsen far nar som helst &terkalla ett bemyndigande som avsesi forsta
stycket.

| bolagsordningen far det foreskrivas att styrelsen inte far |amna ett sddant
bemyndigande som avsesi forsta stycket eller att ett sddant bemyndigande
far 1amnas endast pa vissavillkor.

38 § Ett bemyndigande som avsesi 37 § eller en aterkallelse av ett sadant
bemyndigande har verkan fran den tidpunkt da anmalan om bemyndigandet
eller dterkallelsen kom in till Bolagsverket eller fran den senare tidpunkt
som har angettsi bemyndigandet eller beslutet om dterkallelse.

Inskrankningar i firmateckningsr att

39 § Styrelsen far foreskriva att rétten att foretrada bolaget och teckna dess
firmafar utévas endast av tva eller flera personer i férening. Nagon annan
inskrankning i en firmatecknares rétt att teckna bolagets firmafar inte
registreras.

Sarskild delgivningsmottagare

40 8§ Om bolaget inte har nagon behorig stéllforetradare som &r bosatt i
Sverige, skall styrelsen bemyndiga en person som ar bosatt hér att pa
bolagets vagnar ta emot delgivning (séarskild delgivningsmottagare). Ett
sadant bemyndigande far inte |amnas till ndgon som &r underarig eller som
har forvaltare enligt 11 kap. 7 § foraldrabalken.

Generdlainskrankningar i stéllféretradares kompetens

41 § Styrelsen eller nagon annan stéllforetradare for bolaget far inte foreta
en réttshandling eller ndgon annan dtgéard som &r agnad att ge en otillborlig
fordel at en aktieagare eller nagon annan till nackdel for bolaget eller nagon
annan aktiedgare.

En stéllforetradare for bolaget far inte heller folja en anvisning av
bolagsstdémman eller nagot annat bolagsorgan, om anvisningen inte géller
darfor att den strider mot dennalag, tillamplig lag om arsredovisning eller
bolagsordningen.

Kompetensover skridande

42 8 Om styrelsen eller en sarskild firmatecknare har foretagit en
réttshandling for bolaget och da har handlat i strid med bestammelsernai
denna lag om bolagsorganens behdrighet, galler réttshandlingen inte mot
bolaget. Detsamma & fallet om en verkstéllande direktor nér en
réttshandling foretogs dverskred sin behdrighet enligt 29 § och bolaget visar
att motparten insag eller bort inse behorighetsoverskridandet.

En réttshandling gédller inte heller mot bolaget om styrelsen, den
verkstéllande direktoren eller en sérskild firmatecknare har dverskridit sin
befogenhet och bolaget visar att motparten insdg eller bort inse
befogenhetstverskridandet. Detta géller dock inte nér styrelsen eller den
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verkstdllande direktoren har dvertrétt en foreskrift om foremalet for bolagets
verksamhet eller andra foreskrifter som har meddelats i bolagsordningen
eller av ett annat bolagsorgan.

Registrering
43 § Bolaget skall for registrering i aktiebolagsregistret anméla
1. bolagets postadress,
2. vem som har utsettstill styrelseledamot, styrelsesuppleant, styrelsens
ordforande, verkstallande direktor, vice verkstallande direktér och sarskild
delgivningsmottagare,
3. av vilka och hur bolagets firma tecknas.

Anmdan skall innehalla uppgift om postadress for de personer som anges
i forsta stycket 2 och 3. Om postadressen avviker fran personernas hemvist,
skall &ven hemvistet anges. Anmalan skall vidare innehalla uppgift om de
angivna personernas personnummer eller, om sadant saknas, fodel sedatum.
Om en styrelseledamot eller en styrel sesuppleant har utsetts enligt lagen
(1987:1245) om styrelserepresentation for de privatanstéllda, skall detta
anges.

Aven den som anmalan géller har rétt att gora anmalan enligt forsta
stycket. Den som har utsettstill en sdan befattning som avsesi forsta
stycket 2 har dven rétt att anmala foretrédarens avgang.

44 8 Anmalan enligt 43 § skall goras forsta gangen nér bolaget enligt 2 kap.
22 § anmédls for registrering och darefter genast nér ett forhalande som har
anmalts eller skall anmdlas for registrering har andrats.

Anmalan av aktieinnehav
45 § En styrelseledamot och en verkstéllande direktor skall nar de tilltrader
sitt uppdrag till bolaget anméla sitt innehav av aktier i bolaget och i andra
bolag inom samma koncern, om det inte har skett dessférinnan.
Forandringar i aktieinnehavet skall anmalas inom en manad. De anmalda
uppgifterna skall antecknasi aktieboken.

Forsta stycket gdller inte i den utstréckning styrel seledamoten eller den
verkstallande direktdren & anmalningsskyldig enligt lagen (2000:1087) om
anmalningsskyldighet for vissainnehav av finansiellainstrument.

Sar skilda bestammelser for publika aktiebolag

Antalet styrelseledamoéter
46 8| ett publikt aktiebolag skall styrelsen haminst tre ledaméter.

Vem som utser styrelseledamoter
47 8§ | ett publikt aktiebolag skall mer an hélften av styrelseledamoterna
utses av bolagsstdmman.

Information infor styrelseval
48 § | ett publikt aktiebolag skall bolagsstémmans ordfdrande, innan
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styrelseval forréttas, |amna uppgift till bolagsstémman om vilka uppdrag
den som valet gdller innehar i andra foretag.

Sar skilt om styr elseor dféranden
49 § | ett publikt aktiebolag far styrelsens ordférande inte vara verkstéllande
direktor i bolaget.

Verkstallande direktor
50 81 ett publikt aktiebolag skall det alltid finnas en verkstéllande direktor
som fullgér de uppgifter som angesi 29 S.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavarei
aktiemarknadsbolag

51 § /Upphor att galla U:2007-11-01/ | ett aktiebolag, vars aktier & noterade
vid en bors eller en auktoriserad marknadsplats, skall styrelsen varje ar
upprétta fordag till riktlinjer for bestdmmande av 16n och annan erséttning
till den verkstéllande direktoren och andra personer i bolagets ledning. Med
erséttning jamstalls 6verl &telse av vardepapper och upplatelse av rétt att i
framtiden forvarva vardepapper fran bolaget. Riktlinjerna skall avse tiden
fran nésta arsstdmma.

Information om tidigare beslutade erséttningar som inte har forfallit till
betalning skall fogastill forslaget.

Om, i fall somavsesi 53 §, deriktlinjer som bolagsstdmman har besl utat
om inte har foljts, skall aen information om detta och om skélet till
avvikelsen fogastill foérslaget.

Forsta stycket géller inte sidana emissioner och 6verlatelser som omfattas
av 16 kap. Det géller inte heller erséttning som omfattas av 23 a § forsta
stycket. Lag (2006:562).

51 8§ /Tréder i kraft 1:2007-11-01/ | ett aktiebolag, vars aktier & upptagnatill
handel paen reglerad marknad i Sverige, skall styrelsen varje & upprétta
fordlag till riktlinjer for bestdmmande av 16n och annan erséttning till den
verkstallande direktdren och andra personer i bolagets ledning. Med
erséttning jamstalls 6verlatelse av vardepapper och upplatelse av rétt att i
framtiden forvarva vardepapper fran bolaget. Riktlinjerna skall avsetiden
fran nasta arsstdmma.

Information om tidigare beslutade erséttningar som inte har forfallit till
betalning skall fogastill férslaget.

Om, i fall som avsesi 53 §, deriktlinjer som bolagsstémman har beslutat
om inte har foljts, skall &en information om detta och om skélet till
avvikelsen fogastill forslaget.

Forsta stycket géller inte sddana emissioner och 6verlatelser som omfattas
av 16 kap. Det gédller inte heller erséttning som omfattas av 23 a § forsta
stycket. Lag (2007:566).

52 § Om forslaget enligt 51 § ger utrymme for erséttning som inte pa
forhand &r bestamd till ett visst belopp, skall det innehalla uppgift om
ersattningens art och under vilka forutséttningar den skall [amnas eller
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kunna goras gallande.

| fall som avsesi forsta stycket skall till férslaget fogas uppgift om vad
bolagets ataganden gentemot de personer som omfattas sammanlagt kan
beraknas kosta bolaget vid olika tankbara utfall. Lag (2006:562).

53 § | deriktlinjer som avsesi 51 § far det bestammas att styrelsen far
frangariktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sérskilda skal for det. Lag
(2006:562).

54 § Bolagets revisor skall senast tre veckor fore arsstamman lamna ett
skriftligt, undertecknat yttrande till styrelsen om huruvida de riktlinjer som
avsesi 51 § och som har gallt sedan foregaende arsstamma har foljts. Om
riktlinjerna enligt revisorns mening inte har foljts, skall skélen for denna
bedomning framga. Lag (2006:562).
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